
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Die rebio GmbH ist eine regionale Bioland Erzeugergemeinschaft in Baden-Württemberg mit rund 170 
Mitgliedsbetrieben. Seit 1991 vermarkten wir schwerpunktmäßig Getreide, Zuckerrüben und Schlachtvieh 
der Bioland-Erzeuger in der Region mit auf Langfristigkeit angelegten Lieferbeziehungen. Die rebio verfügt 
über ein eigenes Getreidelager mit rund 3.200 t Lagerkapazität und seit 2019 über eine eigene Mühle.  
 

Unsere Anliegen sind die Einkommenssicherung unserer Landwirte und die Versorgung der Menschen mit 
guten und gesunden Lebensmitteln aus sicherer Herkunft. Wir bemühen uns um Fairness untereinander 
und um die Wertschätzung aller am Markt beteiligten Akteure. Die rebio agiert als Glied einer Wert-
schöpfungskette, deren Ziel die Schaffung von Arbeitsplätzen und Gütern in Landwirtschaft, Handwerk 
und Handel in unserer Region ist. 
 

Du fühlst Dich angesprochen? Dann werde Teil unseres Teams! 
Wir suchen ab sofort in Vollzeit für unsere Geschäftsstelle Rottenburg-Wendelsheim eine:  
 

Eierlegende Wollmilchsau (m/w/d) 
in der Getreideabteilung 

 
 Deine Aufgaben:  

• Erzeugerkommunikation und Erzeugerberatung bei Vermarktungsfragen 
• Pflege der bestehenden Kundenbeziehungen 
• Konstruktive Zusammenarbeit mit Partner-Erzeugergemeinschaften, den Bio-Anbauverbänden, 

der Landwirtschaftsverwaltung und wissenschaftlichen Einrichtungen 
• Kontraktabwicklung und Kontraktverwaltung 
• Administrative Unterstützung der Abteilungsleitung 

 

Dein Profil:  
• Ausbildung oder Studium in einem landwirtschaftsnahen Bereich 
• Breites und tiefes Wissen über den biologischen Landbau mit möglichst praktischen Erfahrungen 
• Begeisterung für die ökologische Landwirtschaft  
• Erfahrungen im Bereich Handel und Vermarktung von (Bio-) Feldfrüchten wären von Vorteil 
• Eigenverantwortliche Arbeitsweise und Verhandlungsgeschick 
• Kommunikativ und emphatisch 
• Kenntnisse in Betriebswirtschaft und EDV 

 

Wir bieten Dir: 
• Ein spannendes und vielfältiges Aufgabengebiet in einem gut organisierten Unternehmen mit 

positivem Betriebsklima und einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 
• Möglichkeiten zu berufsrelevanten Weiterbildungen 
• 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten, Jobrad und weitere interessante Benefits 

 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 
Angabe Deiner Gehaltsvorstellung als PDF-Datei bis spätestens 18.04.24 an bewerbung@rebio.de   
Oder hast Du noch Fragen?  
Dann wende Dich an Matthias Teufel unter 07472 / 166 933-20 oder matthias.teufel@rebio.de 
Wir freuen uns auf Dich!              
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